
昨今、労使間における様々なトラブルが生じており、コロナ禍でますます、複雑化し解決に
多くの労⼒を必要としているのが現状です。それを回避するためには労使間のトラブルを未然
に防ぐことが重要であることが再認識されています。 また、介護人材の確保は大変重要な
課題であり、介護職員が安心して働くことができるよう、ハラスメント対策を含む職場環境・
労働環境の改善を図ることが求められています。 このため、令和３年度介護報酬改定に
おいては、全ての介護サービス事業者に、パワーハラスメント及びセクシャルハラスメントなどの
ハラスメント対策として必要な措置を講ずることを義務づけられました。これらを踏まえ、今回、
びわこ学院大学教授、⼀般財団法人烏野財団代表理事であり福祉リスクマネジメント研究
所所⻑の烏野猛様にこれらのポイントと対策をご講演いただきます。 今回は、Zoomによる
オンライン配信とオンライン視聴のための会場をご⽤意いたしましたので、ご都合の良い形式
でご参加下さい。

日 時︓2022年11月16日（水）
14時00分〜15時30分［受付は13時45分〜］

内 容︓ 「労使トラブルとハラスメント対策」
びわこ学院大学教授 ⼀般財団法人烏野財団代表理事
福祉リスクマネジメント研究所所⻑

烏野 猛 氏
参加費︓ 会員 - 無料 ・ 非会員 - 2,000円

※オンライン受講会場で視聴をご希望の方 【限定20名】
場 所︓中央区⽂化センター 1111号室 TEL（078）381-7899

神⼾市中央区東町115番地（新中央区役所ビル 11F）

お申込み︓オンライン申込 https://forms.gle/aHkpF5W3U5xrbbUHA
URL・QRコードもしくは裏⾯の申込⽤紙にてお申込み下さい
※オンライン申込にご協⼒ください

神⼾市シルバーサービス事業者連絡会 訪問介護分科会 主催 研修

労使トラブルとハラスメント
対策セミナー のご案内

オンラインセミナー

オンライン申込



2022年10月31日（月）までに
神⼾市シル連 訪問介護分科会事務局［ｺｳﾀﾞｲｹｱｻｰﾋﾞｽ㈱］

FAX（078）271-8270 へお申し込み下さい。

＊会場にて視聴をご希望の場合、お申込みが20名を超えた場合は、メールまたはご連絡先FAX番号にご連絡
させていただきます。

＊会場にて視聴をご希望の場合、参加証は特に発⾏しません。

[お問合せ]
神⼾市シルバーサービス事業者連絡会 訪問介護分科会事務局 [芦田・大達]
TEL（078）271-8246 FAX （078）271-8270

法人名
又は 事業所名
神⼾市ｼﾙﾊﾞｰｻｰﾋﾞｽ事業者
連絡会 会員又は非会員 会員 ・ 非会員

参加方法 Zoom ・ 会場にて視聴
（フリガナ）
ご 芳 名 役職 ・ 職種

ご連絡先

TEL （ ） －

FAX （ ） －

メールアドレス︓ @

＊労使トラブルやハラスメント対策についてご意⾒、質問がありましたらご記⼊下さい。 すべてにお答えする
ことは出来かねますが、可能な限りセミナーの中で取り上げさせていたただきます。

■オンラインセミナー 参加申し込み書

＊事前にZoomをインストールしてください。 通信に係る費⽤はご負担いただきます。
＊IDとパスワードなどを11月15日（火）までにお送りします。ご確認ください。
＊非会員には、先にお⽀払い方法などをお知らせし、⼊⾦が確認でき次第IDとパスワードなどをお送りします。

「労使トラブルとハラスメント対策」セミナー参加申込書

参加申込みはオンラインからお願いします。
←QRコードから 又は 以下URLから↓
https://forms.gle/aHkpF5W3U5xrbbUHA


